
Dans un monde du travail en perpétuel 
mouvement, la formation est devenue un 
outil indispensable d'adaptation.

Même prise en charge par des 
subventions, la formation en présentiel à 
un coût logistique élevé.

La formation à distance vise à réduire de 
manière significative les contraintes 
(d'espace, de temps, ...) pour les 
stagiaires et les budgets engagés.

La souplesse dans le mode d'organisation se manifeste par :
• la délocalisation de la formation (à domicile, dans l'entreprise, dans les centres de 

ressources, …) ;
• la gestion autonome du temps de formation (souplesse des horaires et des durées des 

séquences de formation) ;
• la liberté dans le rythme de progression et d'acquisition des savoirs et savoir-faire ;
• la maîtrise quasi totale du parcours de formation en fonction des contraintes 

personnelles et du dispositif de formation.
En formation présentielle, le formateur et les stagiaires font la même chose en même temps, 
qu'il s'agisse d'un exposé magistral, de travaux individuels ou collectifs.
À distance, les stagiaires sont seuls responsables de leur apprentissage.
Néanmoins, quel que soit le mode choisi, il reste un point primordial pour gérer au mieux les 
formations : il  faut évaluer les pré acquis et les pré requis des stagiaires pour pouvoir leur 
dispenser une formation adaptée à leurs besoins et rentable pour l'entreprise qui la finance.
 
L'application activ(e)profiler permet  facilement au(x) formateur(s) de gérer en toute 
autonomie ses QCM  d'évaluation avec photos et/ou illustrations si nécessaire, des 
sessions thématiques, les listes de stagiaires et l'exploitation des résultats.
Un module d'administration gère les listes de formateurs agréés.
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Accès sécurisé par login et mot de passe

Hiérarchie de droits
• stagiaire
• formateur
• administrateur
• super administrateur

Navigation conviviale par 
onglets et menus déroulants

Gestion simplifiée
QCM
Création et modification
SESSIONS
Création et modification
Résultats et visualisation
Gestion avancée
STAGIAIRES
Création et modification de 
listes
Gestion complète
FORMATEURS
Création et gestion de listes
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La création ou la modification des 
QCM qui composeront les sessions 
se fait d'une façon très simple.

Les questions sont réalisées les unes 
après les autres, elles peuvent être 
assorties de schémas ou d'images 
diverses par simple import (la taille, le 
format et la résolution sont réglées 
automatiquement aux normes Internet 
par l'application).

Les réponses sont également entrées 
simultanément avec une indexation 
"Bonne réponses" pour celle(s) qui 
correspond(ent).

La modification des questions ou 
l'ajout de nouveaux items sont 
toujours possible, même après 
enregistrement du QCM, ainsi que le 
changement de statut des réponses.

Une fois constitué, un même QCM 
peut être intégré à une ou plusieurs 
sessions.
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Les sessions sont constituées de 
plusieurs QCM en fonction du test 
d'évaluation désiré.

Le seuil de difficulté du test est décidé 
par le formateur ainsi que le temps de 
réponse imputé à chaque QCM.

De même le choix d'autoriser la vue 
du résultat est géré par le formateur.

Les listes des stagiaires sont gérées 
dans l'application grâce à des options 
pratiques comme le dédoublonnage 
ou l'import à partir d'un tableau Excel®.

Les réponses de chaque QCM sont 
consultables individuellement selon 
les autorisations définies, les bonnes 
réponses apparaissent en vert et les 
mauvaises en rouge. 

La note par QCM et le seuil de 
difficulté sont également mentionnés.

Toutes les statistiques sont exportables en format .csv qui s'ouvre dans Excel®.
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Les formateurs et leurs profils ainsi 
que les droits des différents niveaux 
d'intervention se gèrent également 
aisément dans l'application.

activ(e)profiler est une Web application d'accès facile et sécurisé, sa 
prise en main intuitive et rapide permet  aux formateurs d'être 
opérationnels sans training particulier.

L'évaluation des pré requis et  des pré acquis pour chaque stagiaire 
ou groupe de stagiaires conduit  à une rationalisation positive des 
programmes de formation.

La licence d'exploitation basée sur le nombre de stagiaires traités 
aboutit à l'optimisation et à la maîtrise des coûts.

ÉVALUATION DES PRÉ REQUIS ET DES PRÉ ACQUIS POUR LA FORMATION


 
 
 5/5

activ(e)com est le nom commercial de ds-consulting, filiale de TBS Group
5, Parc des Fontenelles 78870 Bailly - 5, rue Thiergarten 67000 Strasbourg

Tél. 01 30 80 44 40 - Contact : Denis DIEBOLT 06 60 46 47 90


